UPROSZCZONA OFERTA REALIZACIJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg
odpowiedz? i pozostawic¢ prawidtowg. Przyktad: "pobieranie®/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do |Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
ktorego adresowana jest oferta

2. Rodzaj zadania publicznego® 24) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,
konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granica

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Europejska Fundacja na Rzecz Edukacji, Profilaktyki i Wychowania NORMA, Forma
prawna: Fundacja, Numer Krs: 0000444586, Kod pocztowy: 02-668, Poczta: Warszawa,
Miejscowos¢: Warszawa, Ulica: Aleja Lotnikdw, Numer posesji: 13, Numer lokalu: 18,
Wojewddztwo: mazowieckie, Powiat: Warszawa, Gmina: Mokotow (dzielnica), Strona www:
fundacjanorma.org, Adres e-mail: biuro@fundacjanorma.org, Numer telefonu: +48691463399,

Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta

2. Dane osoby upowaznionej do Rafat Mitkowski
sktadania wyjasnien dotyczacych
oferty (np. imie i nazwisko, numer

. .. | Adres e-mail: biuro@fundacjanorma.org Telefon:
telefonu, adres poczty elektronicznej)

+48691463399

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego STRESS OUT - trening dla oséb wspierajgcych uchodzcow w
kryzysie wojennym

2. Termin realizacji zadania? Data 14.08.2023 Data 14.10.2023
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Zadanie skierowane jest do oséb zaangazowanych w dziatania pomocowe i wsparciowe na rzecz
uchodzcdéw z Ukrainy.

Jego celem jest przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu, na ktére narazona jest grupa
profesjonalistow, regularnie pracujgca w wyjgtkowo trudnych warunkach od prawie 1,5 roku.
Wypalanie zawodowe to odpowiedz organizmu na stres wynikajacy z sytuacji pracy. W kontekscie
pomocy humanitarnej oraz pracy w kryzysie uchodzczym spowodowanym wojng, méwimy o
nieustannym obcigzeniu psychicznym i emocjonalnym pomagajacych. Kazdego dnia stykaja sie z
dramatycznymi historiami, ekstremalnymi emocjami klientéw/beneficjentow, trudnymi sytuacjami,
dziataniami wymagajgcymi uruchomienia wszystkich wewnetrznych zasobéw i potencjatu, czesto
rowniez z bezradnoscig i brakiem mozliwosci rozwigzania problemdw tu i teraz. To wszystko
generuje ponadprzecietng ilos¢ stresu oraz wptywa na ich rownowage psychofizyczna. Dlatego
niezwykle istotne jest zadbanie o sfere wtasnego dobrobytu ,zgodnie z zasadg, ze pomagajacy aby
mogt pomagad najpierw musi zadbac o siebie. Proponowany trening jest zatem odpowiedzig na
potrzeby tej grupy.

Program treningu opracowany jest tak, aby wykorzystac réznorodne praktyczne metody i narzedzia
polepszenia dobrostanu psychofizycznego uczestnikéw, ktére mozliwe sg rowniez do
samodzielnego wykorzystania w dalszej praktyce w miejscu pracy lub w domu. Obejmuje elementy
technik oddechowych, relaksacji, skanowania ciata, arteterapii, shinrin-yoku (kapiele lesne),
mindfullness (uwaznosc), jogi, a takze w razie potrzeby rdwniez TRE (Tension & Trauma Releasing
Exercises) i ILS (Integrated Listening Systems). Dzieki doswiadczeniu i praktyce treneréw, program
bedzie mdgt by¢ dostosowany do indywidualnych potrzeb uczestnikdow, wyrazonych podczas ses;ji
wprowadzajgcej. Ta sesja stuzyé bedzie réwniez psychoedukacji i przypomnieniu wiedzy nt. zrédet
stresu, higieny pracy oraz zachowaniu rownowagi pomiedzy zyciem zawodowym i prywatnym
(work-life balance).

Planujemy przeprowadzi¢ ankiete przed rozpoczeciem treningu oraz po jego zakonczeniu, aby
okresli¢ adekwatnosé, skutecznosc i efektywnosé zaplanowanych dziatan. Dodatkowo ankieta
koncowa przeprowadzona bedzie na zakonczenie treningu oraz 2 tygodnie pdzniej, aby okresli¢
rowniez jak poznane metody i narzedzia sprawdzajg sie w praktyce podczas samodzielnego
wykorzystywania przez uczestnikdw. Trenerzy przez 3 tygodnie po zakonczeniu warsztatéw bedg
dostepni w ramach konsultacji online lub telefonicznych.

Trening odbedzie sie pod koniec wrzesnia lub na poczatku pazdziernika. W miejscu blisko natury,
sprzyjajacym wyciszeniu. W bliskiej odlegtosci od Warszawy, aby zapewni¢ fatwos¢ dojazdu, jednak
z dala od zgietku miasta.

Planowany harmonogram:

DZIEN 1

przyjazd

grupowa sesja wprowadzajaca (2 godziny)

sesja warsztatowa w podziale na 2 grupy (3 godziny)
wieczorna grupowa sesja relaksacyjna (2 godziny)
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DZIEN 2

poranna grupowa sesja "na dobry dzien" (1 godzina)

przedpotudniowa sesja warsztatowa w podziale na 2 grupy (2,5 godziny)
popotudniowa sesja warsztatowa w podziale na 2 grupy (2,5 godziny)
grupowa sesja podsumowujgca (1 godzina)

wyjazd

Miejsce realizacji

Teren wojewddztwa mazowieckiego, Warszawa w zakresie dziatai organizacyjnych, Radziejowice
(Dom Pracy Tworczej, ul. Sienkiewicza 4) lub Wilga (Hotel Las i Woda, ul Spokojna 1) w zakresie
realizacji treningu. Ostateczne miejsce realizacji treningu wybrane zostanie po uzyskaniu
dofinansowania oraz zaleze¢ bedzie od dostepnosci w wybranym przez nas terminie.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu

Planowany poziom
osiggniecia rezultatow
(wartos¢ docelowa)

Sposéb monitorowania
rezultatéow / zrédto
informacji o osiagnieciu

wskaznika

lista uczestnikéw, formularz
zgtoszenia

uczestnicy treningu (liczba oséb) 20

harmonogram, notatka z
realizacji

trening specjalistyczny (liczba godzin) |22

wzmocnienie odpornosci i sprezystosci | 95% ankieta pre i post

psychicznej uczestnikow

wzmaocnienie umiejetnosci radzenia 95% ankieta pre i post
sobie z emocjami w sytuacjach
stresujgcych, trudnych i kryzysowych

uczestnikow

wzmochienie umiejetnosci 95%
rownowazenia pracy pomocowe;j i
zawodowej z zyciem osobistym

ankieta pre i post

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktore beda wykorzystywane w realizacji zadania.
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Charakterystyka oferenta

Europejska Fundacja na Rzecz Edukacji, Profilaktyki i Wychowania NORMA to organizacja zatozona
w 2012 roku przez zespot pasjonatdw i specjalistéw realizujgcych dziatania na rzecz dziecka i
rodziny.

Dotychczas w ramach dziatalnosci statutowej Fundacja zrealizowata projekty:

- na rzecz dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych - m.in. bezptatne konsultacje pedagogiczno-
psychologiczne, konsultacje rozwojowe, korepetycje, warsztaty umiejetnosci spotecznych,
warsztaty wzmacniajgce kompetencje spoteczno-emocjonalne, warsztaty radzenia sobie ze stresem,
warsztaty technik relaksacyjnych, warsztaty pewnosci siebie, profilaktyka uzaleznien, interwencja
kryzysowa, mediacje réwiesnicze, zagospodarowanie czasu wolnego, kolonie i pétkolonie, zajecia
edukacyjne w szkofach,

- dla rodzicéw i opiekunow - w tym poradnictwo rodzinne dla rodzicéw i opiekundw, konsultacje
psychologiczno-pedagogiczne dla rodzicéw/opiekundw, warsztaty umiejetnosci wychowawczych,
mediacje,

- na rzecz rodzin i spotecznosci lokalnej - pikniki, imprezy rodzinne, imprezy okolicznosciowe,
wyjazdy grupowe, warsztaty rozwojowe i integracyjne,

- dla specjalistow - szkolenia i warsztaty podnoszgce kompetencje, konsultacje, wsparcie
mentorskie.

Od wybuchu wojny na Ukrainie, Fundacja aktywnie angazuje sie w rézne dziatania na rzecz
uchodzZcdw, szczegdlnie w obszarze wsparcia rodzin, kobiet i dzieci. Od kwietnia 2022 roku m.in.
prowadzi regularne specjalistyczne dziatania wsparcia spoteczno-emocjonalnego dla dzieci i
mtodziezy w punktach zbiorowego zakwaterowania dla uchodzcéw, a takze wspiera rodzicow i
opiekunéw w radzeniu sobie z rodzicielstwem i funkcjonowaniem rodziny w kryzysie uchodzczym.
Jest aktywnym uczestnikiem zycia warszawskiego i mazowieckiego srodowiska organizacji
pozarzadowych. Angazuje sie w konsultacje UNHCR dot. aktualnej sytuacji zwigzanej z kryzysem
uchodzczym.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Fundacja posiada doswiadczenie w obszarze merytorycznym i praktycznym planowanego projektu.
Od wielu lat zajmuje sie wsparciem specjalistycznym, posiada wiedze i doswiadczenie w zakresie
réznorodnych metod terapeutycznych i relaksacyjnych. Od prawie 1,5 roku aktywnie dziata w
obszarze wsparcia uchodzcéw wojennych z Ukrainy, zna Srodowisko specjalistéw i wolontariuszy
dziatajgcych w tym srodowisku. Zna warunki, w ktérych pracujg, problemy z ktérymi sie mierza.
Identyfikuje ich potrzeby,

Fundacja ma réwniez doswiadczenie w realizacji projektéw w ramach tzw. "matych grantéw"
finansowanych z réznych zrédet.

Zasoby, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania
Do dziatan projektowych wykorzystane zostang zasoby rzeczowe Fundacji tj. sprzet i materiaty do

prowadzenia treningdéw (maty, koce, komplet instrumentéw do relaksacji, rekwizyty do éwiczen
oddechowych i mindfullness, gtosniki bezprzewodowe, flipchart, dyfuzory do olejkéw i inne),
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materiaty dydaktyczne i edukacyjne, sprzet i artykuty biurowe.

Dodatkowo Fundacja posiada praktyczng wiedze nt. rzeczywistych potrzeb specjalistow
wspierajgcych uchodzcow, ktérg wykorzysta w planowaniu szczegétéw programu treningu.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu Wartosé PLN Z dotagcji Z innych
Zzrodet
1. |Dziatania organizacyjne i merytoryczne 1500,00
(1 osoba, faktura)
2. | Wynagrodzenie dla trenerdw (3 osoby, 6 000,00
faktura)
3. |Noclegi wyzywienie dla uczestnikow 4 000,00
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 11 500,00 10 000,00 1 500,00
V. Oswiadczenia

Oswiadczam(y), ze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku

publicznego oferenta(-téw);

pobieranie swiadczen pienieznych bedzie sie odbywaé wytgcznie w ramach prowadzonej

odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

oferent* / oferenci* sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ig}* z optacaniem

naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;

oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ig}* z optacaniem

naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sagdowym* / inng
i idencig® ;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem

prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i

przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,

osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie

danych osobowych.
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(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy oséb
upowaznionych
do sktadania oswiadczen
woli
w imieniu oferenta)

Zafaczniki:

1. Dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta (fakultatywny - ztoZzony elektronicznie)

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreélonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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